
Rattachement hiérarchique
Supérieur hiérarchique (n+ l) : Directeur des Etudes

I'lission (s)

Veiller au pilotage des études architecturales et techniques relatives aux proies de construction selon les

besoins de la fondation et au suivi des différentes éapes de l'études dans le respect des exigences et stândards

mises en place.

ActiYités principales

Gestion de I'activité :
r Assurer la mise en ceuvre des plans d'actions opérationnels tout en veillant à leur alignement avec les objectifs

de la fondation

r Participer aux choix et orientations stratétique du projet en matière de construction

r Elaborer les programmes et les budtets prévisionnels des projets de construction dans la phase études

conformément aux besoins et exigences de la fondation

r Superviser la rêalisation des études techniques, architecturÀles et de faisabilité (en BTP, en électricité et en

fluides) et veiller au suivi de I'ensemble des étapes de la phase d'étude

. Veiller à l'identification et le choix des prestataires pour la réalisation des études ainsi que les prestaaires

chargês des travaux

r Assister les équipes chargées des travaux et répondre à leur sollicitation en cas de besoin

r Superviser la gestion opérationnelle, administrative et financière des projets (gestion de la phase des études,

testion des autorisations, des coûts, respect des délais et de la qualité, suivi des décomptes, . ..)
r Veiller à tenir une fréguence proactive en matière de conception des prolets

r Veiller à l'amélioration continue des processus et de la qualité de I'activité du service

r Effectuer une veille régulière des évolutions du marché et proposer les améliorations adéquates

r Assurer I'organisation et lâ coordinaüon des havaux du service « études et ingénierie ».

Management d'équipe :

. Assurer la gestion et l'optimisation des ressources affectées au service (gestion du temps, tesdon des

affectations et des plans de charge...)

r Veiller à I'engagement, la mobilisation et la cohésion de I'ensemble du personnel du service

r Assurer le développement des compétences et la capitalisadon du savoir au sein de l'equipe à travers le

staffint, les formadons et la participation à des salons / congrès dans son domaine d'activité

. Assurer la communication entre le Top-manatement et les collaborateurs du service

r Participer à la déIinition des besoins en recrutement et au choix des actions de formations de ses

collaborateurs

r Evaluer les performances des collaborateurs via le système d'appréciation en place

r Contribuer à la définition des indicateurs de p€rformance et à la mise en place des plans d'action pêrmecant
d'atteindre les objectifs du service

r Mettre en ceuvre des actions correcùves pour résoudre les problèmes récurrents et améliorer les processus,

en contribution avec la hiérarchie
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FICHE DE POSTE
Chef de Service Etudes-lngénierie
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Profil requis
Formation : Bac+5 Diplôme d'lngénieur en Génie Civil ou en Modélisation Mathématique et Mécanique;

Expérience : 8 ans d'expÉrience dans le domâine des études et des trâvaux;
Compétences techniques :

o Maîtrise de la méthodologie de pilotage et de conduite de proiets (organiser, planifier, mettre en cÊuvre

et aiuster les moyens humains, les processus et les outils alloués au projet.)

" Maîtrise des techniques et applicatifs nécessaires pour la conduite des proiets

o Capacité de pilouge des risques proiets (fonctionnels, budgétaires, contractuels et de planning)

o Aptitude à analyser des situations problématiques dans un environnement complexe et à prendre les

mesures idoines

" Capacité de gestion de la rentabilité des projeæ et à la prise de décision idoine

. Capacité de traitement des demandes dans le domaine et d'élâboràdon des propositions adaptées et

Pertanentes
. Capacité de gestion des relations avec les parties prenantes (participer à des réunions, représentation de

la fondation...)

o Capacité d'analyse des caractéristiques fonctionnelles, environnementâles et techniques relatives au type

d'ouvrage

o Maîtrise des méthodes de calculs structurâux pour dimensionner les éléments de construction

o Applicadon des techniques er ourils utilisés dans les différents aspects des lots architecturaux en bâtiment
(revêtemenc p€inture, cloisons...)

o Maîtrise des techniques en structures, en bâtiment et en matériaux utilisés dans le BTP

" Application des connaissances des sçÉcialités liées au lot Electricité courânt fort et courant faible

(électricitê moyenne et basse tension, équipement des postes de transformation, lustrerie,

vidéosurveillance, détection incendie, contrôle d'accès, GTC, in{ormatique et téléphonie et autres)

o Application des connaissances du domaine lié aux études architedurales et techniques des projets de

construction
o Application des connaissances des spécialités liées au lot fluides (la plomberie sânitaire, les systèmes de

protection contre incendie, la production d'eau chaude, la climatisation, le traitement d'air, le désenlumage,

la ventilation ainsi que l'équipement technique de filtration et de traitement des bassins d'eau et des

piscines)

" Capacité à conduire des études techniques préalables et des études de âisabilité

o Maîtrise des rôles et des acteurs impliqués dans un proiet de construction

" Application des connaissances de la rêglementation technique des Bâtiments

o Maîtrise des techniques de simulations et des logiciels de conception assistée par ordinateur (CAO)


